
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مؤسسة الرحمة للتنمية الإنسانية
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  2الصفحة 

 

  

 مشروع لرعاية اليتيمات في الجمهورية أول ك مؤسسة الرحمة للتنمية الإنسانية هي مؤسسة غير ربحية، تأسست 

كما تم  م.30/12/2003اليمنية بتصريح من وزارة الشؤون الاجتماعية والعمل في الجمهورية اليمنية بتاريخ 

 Globalمن شركة  2010مايو  19في تاريخ  ،(ISO 9001:2008شهادة الأيزو ) الحصول على شهادة الجودة

GROUP ، وكذلك من شركةالبريطانية ASR وكما حصلت المؤسسة على شهادة الجودة للمرة الثانية الأمريكية ،

القبرصية بتاريخ  (Cyprus Certification Company( من شركة ) ISO 9001:2015)للمواصفة الجديدة  

27/3/2020 

وتسعى للتوسع في تقديم خدماتها في بقية محافظات الجمهورية.  وقد توسعت مشاريع المؤسسة بفتح فرع 

 بمنطقة السحول فرع و  م 8/8/2011 اب بتاريخفي محافظة  م وفرع4/3/2008للمؤسسة بمحافظة تعز بتاريخ 

  .م15/4/2014بتاريخ 

 

  
 

 لريادة في مجال التنمية الإنسانية ورعاية الأيتام.ا
 

 

 تحقيق مبدأ الطفولة الآمنة. -

 تقديم الرعاية الشاملة لليتيمات والأيتام.  -

 الإسهام في التخفيف من نسبة الانحراف والبطالة وتأثيراتها في المجتمع  -

  توعية أفراد المجتمع بدورهم ومسؤوليتهم نحو الفئات المستهدفة. -

 توفير البنية التحتية المساعدة على تقديم خدمات الرعاية الشاملة للفئات المستهدفة.  -

 تنمية موارد المؤسسة، والسعي للحصول على الهبات والإعانات المحلية والدولية؛ لدعم المؤسسة  -

 لأحكام القانون 
ً
 .وأنشطتها الثقافية والصحية والتعليمية التأهيلية، ولتسيير الأعمال، وفقا

  

تستوعب مؤسسة الرحمة للتنمية كافة الفئات العمرية في قطاعاتها المختلفة ومنها قطاع التدريب والتأهيل 

 
ً
 على ان يكون عنصرا

ً
 في صناعة جيل ناجح وقادر ذاتيا

ً
 رئيسيا

ً
الذي توليه المؤسسة أهمية بالغة كونه عاملا

 في المجتمع.
ً
 فاعلا

ولي الموظفين لديها نفس الرعاية والاهتمام في قطاع التدريب والتأهيل وذلك من اجل كما ا ن المؤسسة ت 

 الوصول بالموظف الى اعلى مستويات الجودة والإنتاجية في العمل والوصول الى الرض ى الوظيفي المنشود.
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ة  التأهيلانطلاقا من رؤيتنا التي تشكلت عن خبره سابقة نالها الكادر في المؤسسة من خلال التدريب و 
ّ
في كآف

المجالات التي تسعى المؤسسة من خلالها للارتقاء بمستوياتهم، بالعمل على تطويرهم، لذا نفذت المؤسسة 

مجموعة من الدورات التدريبية داخل المؤسسة وخارجها وذلك عن طريق التنسيق مع الجهات الخارجية 

 ركة في ورش العمل وكانت كالتالي:للمشاركة في تلك الدورات سواء كانت دورة تدريبية أو المشا
 

  

 البرنامج  م
تصنيف 

 البرنامج 
 الانعقادمكان 

عدد 

 المستفيدين
 عمل المستفيد

 وامهات موظفة  18 المؤسسة -قاعة التدريب  دورة تدريبية إدارة الوقت  1

2   

 فن التعامل مع الأطفال
 وامهات موظفة  26 المؤسسة -قاعة التدريب  دورة تدريبية

 دورة تدريبية أخلاقيات المهنة  3
 المؤسسة -قاعة التدريب 

 ةموظف 23

 دورة تدريبية التخطيط المالي  4
 المؤسسة -قاعة التدريب 

 موظفة  21

 دورة تدريبية الاشراف والتفويض الفعال  5
 المؤسسة -قاعة التدريب 

 موظفة  24

  المربيات ظفة و مو      25 المؤسسة -ة التدريب قاع دورة تدريبية أساليب التحفيز  6

 واساسيات الجودةمبادئ ء   7
دورة تدريبية 

 ورشة عمل

 المؤسسة -قاعة التدريب 
 موظفة  25

 دورة تدريبية التسويق الالكتروني  8
 المؤسسة -قاعة التدريب 

 موظفة  22

 موظفة و المربيات       24 ةالمؤسس -قاعة التدريب  دورة تدريبية الإرشاد النفس ي والإجتماعي  9

 الأولاد والبنات  20 الزوم دورة تدريبية  دورة التنشيط العقلي   10

 50 المؤسسة -قاعة التدريب  دورة تدريبية دورة بعنوان الأكل الصحي   11
 موظفة و المربيات 

 والبنات

دورة بعنوان تفعيل العمل   12

 التطوعي 
 والمتطوعينموظفة  25 المؤسسة -قاعة التدريب  دورة تدريبية

 موظفة و المربيات 25 المؤسسة -قاعة التدريب  دورة تدريبية دورة بعنوان الصحة النفسية   13

 الأولاد 20 المؤسسة -قاعة التدريب  دورة تدريبية كيفية وأهمية التعليم   14
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 ملاحظات مكان الاجتماع البيان الجهة م

 أهالي الأيتام  1
من والنصف الثاني  لي للنصف الأول اجتماع الأها

 العام الحالي
 قاعة المؤسسة

  

 أهالي الحي  2
اجتماع المؤسسة مع أهالي الحي بخصوص 

 البيئةمشاكل 
 قاعة المؤسسة

  

الشؤون الاجتماعية   3

 والعمل

مشاركة المؤسسة في حفل المولد النبوي مع 

 م2023جميع الدور 
 مايو22

  

4  

جميع المدعوين من 

حكومية الجهات ال

 والإعلاميين  والخاصة

 الدعوة عامة حوش المؤسسة إقامة مهرجان اليتيم

الشؤون الاجتماعية   5

 والعمل

عام ل النبوي المؤسسة بمناسبة المولد  احتفال

 م2023

مدرسة هند 

 النموذجية

  

6  

مدارس هند 

النموذجية فرع 

 الطالبات

بمناسبة تكريم  النموذجيةمدرسة هند  احتفال

 الأوائل
 ب مدرسة هندملع

 

مدارس هند   7

 ن البنيفرع  النموذجية

بمناسبة تكريم  النموذجيةمدرسة هند  احتفال

 الأوائل
 ملعب المدرسة هند

 

 البرنامج  م
تصنيف 

 البرنامج 
 الانعقادمكان 

د عد

 المستفيدين
 عمل المستفيد

 وامهات موظفة  25 مؤسسة الرحمة  محاضرة الحلم والصبر  15

 ات وامهات موظف 25 مؤسسة الرحمة  محاضرة العمل بروح الفريق الواحد   16

 وامهات موظفة  25 مؤسسة الرحمة  محاضرة الرحمة والإنسانية   17

 مهاتواموظفة  57 بني مطر  رحلة رحلة ترفيهية للموظفات    18

 رحلة ترفيهية للموظفات   19
 

 رحلة

 بني مطر 
 موظفة و  أمهات     42

 التطوع   20
دورة تدريبية 

 ورشة عمل

 -قاعة التدريب 

 المؤسسة
 موظفة  9
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اليتيم هو ذلك الإنسان الذي فقد ظهيرة ونصيرة )بعد الله تعالى(، فقد أباه الذي يرعاه بالعطف والحنان، يرعاه 

ائب الأنانية والمصلحة الخاصّة، مع استعداد للتضحية والعطاء والفداء، وحرص شديد بحب خالص من شو 

 على إبلاغه مبلغ الرشد والكمال والنضج والقوة.

 فأوى من منطلق قول الله تعالى " 
ً
الذي  الحضن :هوأول ما يحتاجه اليتيم في هذه الحياة " فان ألم يجدك يتيما

 ان)الإيواء، الصحة، التعليم(، ك  فإذا تهيأت هذه الثلاث. بيت الذي يمرح فيهال ءبدفيوالصدر الذي يغمره  يضمه

،عليه  بالإنفاقأن يحفظ هذا الطفل المهمل ليقوم  بالإمكان
ً
  ماديا

ً
هذا المنطلق تم إلحاق عدد من و  ومعنويا

 : الايتام التالين

 
 

 

 

 

 

 

 

 م عن كفالة للأيتام 2023ومن هذه الآية تم البحث في العام  " 8الضحى {فَأَغْنَىوَوَجَدَكَ عَائِلًا } "

 الداخليين والذين في أحضان أسرهم وكانوا كالتالي:

 
 

 العام   العدد   البند  م

 م2023 66 سةلمؤسعدد الايتام الملتحقات والملتحقين في ا  1

 العام   العدد   البند  م

 م2023 530 عدد الأيتام الملتحقات والملتحقين في المؤسسة  1

 م2023 588 الأيتام في أحضان أسرهم عدد  2
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تطبيقاً لقاعدة العقل السليم في الجسم السليم حيث تعمل المؤسسة على تطبيق مبدأ 

 الفحوصات الدورية وعلاج الحالات الطارئة والامراض المزمنة لدى اليتيم 

إليها المهام  شرف على المجال الصحي وتٌوكلداخلي ي مركز صحيحيث يوجد 

 :الآتية

 متابعة الحالات الصحية للأيتام في العيادة الداخلية.  -1

 للأيتام. عمل الفحوصات الدورية -2

 توفير الأدوية الضرورية للأيتام.  -3

 اجراء فحوصات طبية شاملة للملتحقين الجدد وفتح ملفات صحية. -4

 ت متابعة العودات الخاصة بالأيتام في العيادات الخارجية والمستشفيا -5

 تشخيص الأمراض المزمنة والمتابعة الدورية لهذه الحالات  -6

 التنسيق مع أطباء واستشاريين.  -7
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هو نشاط ذات أهمية كبيرة في بناء شخصية اليتيم ويساهم التعليم والتأهيل في 

لقيم في نفس الانسان منذُ نعومة أظافره ويجعل من الانسان غرس المبادئ وا

 عنصراً متأهباً لمواجهة أحلامه وتحقيق النجاح.
 ومن الأنشطة التعليمية والتدريبية التي تقيمها المؤسسة: 

 
 

 البند م
عدد المستفيدين/ 

 حالة
 ملاحظات المستشفى / العيادات

متابعة الحالات الصحية للأيتام في العيادة   1

 الداخلية للمؤسسة 
297 

العيادة الداخلية 

 )الرحمة(
 

صحية للأيتام وعرضها على ال الحالاتمتابعة   2

 المستشفيات والعيادات الخاصة التخصصية.
210 

م/ الألماني الحديث، 

 عيادات الأسنان
 

  م/ الألماني الحديث 66 اجراء فحوصات طبية للملتحقين الجدد  3

 -)الفحص العام الفحوصات الطبية الدورية  4

 الأسنان( للأيتام 
410 

 عيادات -المختبر المركزي 

 مختبرات الفا -الأسنان
 

  م/ المغربي 290 )العيون( للأيتام الفحوصات الطبية الدورية  5

 240 للأيتامالفحوصات الطبية الطارئة   6
م/ الألماني الحديث 

 مختبرات العولقي
 

  الصيدليات  2178 توفير العلاجات للأيتام    7

  العيادة الداخلية  24 الإصابات الطارئة   8

 12 ي تم إجرائها للأيتام العمليات الجراحية الت  9

 م/الألماني الحديث،

 م/ الأوربيمستشفى 

 اب -النصر 

 

 10 تلقيح الأيتام الرضع   10
مركز الزهراوي الطبي 

 المركز الطبي  
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 دورات في اللغة الإنجليزية والكمبيوتر  -1

 دورات في التنمية البشرية والتوجيه والإرشاد -2

 النجارة لعدد من الايتام  تدريب حرفة -3

 قامة العديد من المسابقات الثقافية والتعليمية والترفيهية إ -3

 دورات تقوية للأيتام في المواد الدراسية والخط والاملاء ونشاط الرسم -4

 مكان الانعقاد تصنيف البرنامج البرنامج م
عدد 

 المستفيدين
 عمل المستفيد

 ملتحق –ملتحقة  259 الحضانة مؤسسة الرحمة ر(طهرة للصائمين )أحكام زكاة الفط  1

لماذا سميت بالعشر من ذي الحجة بهاذا   2

 الاسم وماهي احكامها
 ملتحق 65 المكتبة  مؤسسة الرحمة

 ملتحق 65 المكتبة مؤسسة الرحمة فضل العشر الاوائل من ذي الحجة   3

تعريف الأضحية وأحكام وشروط   4

 الأضحية
 ملتحق 65 المكتبة مؤسسة الرحمة

 ملتحق –ملتحقة  45 المكتبة مؤسسة الرحمة محاضرة بعنوان )وبشر الصابرين(  5

محاضرة بعنوان )والمستغفرين بالاسحار   6

 اعد الله لهم جنات(
 ملتحق –ملتحقة  45 المكتبة مؤسسة الرحمة

محاضرة بعنوان الصبر والسلون)الفرق   7

 بين الصبر والتبور(
 قةملتح 45 المكتبة مؤسسة الرحمة

 ملتحقة 65 المكتبة مؤسسة الرحمة محاضرة تربوية بعنوان )الاخلاقيات(  8

محاضرة بعنوان )الصدق والامانة في   9

 العمل(
ملتحق –ملتحقة  89 المكتبة مؤسسة الرحمة  

ملتحق –ملتحقة  89 المكتبة مؤسسة الرحمة محاضرة بعنوان )يوم ضيعنا الأمانة (  10  

11  

فإن  محاضرة بعنوان )عليكم بالصدق

الصدق يهدي الى البر والبر يهدي الى 

 الجنة(

ملتحق –ملتحقة  89 المكتبة مؤسسة الرحمة  

محاضرة بعنوان )والمستغفرين بالاسحار   12

 اعد الله لهم جنات(
ملتحق –ملتحقة  88 المكتبة مؤسسة الرحمة  

 حقملت –ملتحقة  140 المكتبة مشاهدة في الشاشة فضل إماطة الأذى عن الطريق صدقة  13

 ملتحقة 140 المكتبة مشاهدة في الشاشة لماذا إماطة الاذى عن الطريق صدقة  14
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 ملتحق –ملتحقة  140 المكتبة مشاهدة في الشاشة كيف إماطة الاذى عن القلوب  15

محاضرة بعنوان )إن الله يحب   16

 المحسنيين(
 ملتحقة 140 المكتبة مشاهدة في الشاشة

لم محاضرة بعنوان )محمو الأمية في عا  17

 رقمي (
 ملتحق –ملتحقة  140 المكتبة مشاهدة في الشاشة

محاضرة بعنوان )تعريف الاحسان   18

 وأنواعه(
 ملتحقة 140 المكتبة مشاهدة في الشاشة

محاضرة بعنوان)الاحترام وأهمية في   19

 الإسلام(
 ملتحقة 89 المكتبة مشاهدة في الشاشة

 ملتحق –ملتحقة  89 المكتبة ةمشاهدة في الشاش أكتوبر( 14محاضرة بعنوان )عيد   20

محاضرة بعنوان )تحفة الأنام بخلق   21

 الاحترام
 ملتحقة 89 المكتبة مشاهدة في الشاشة

 ملتحق –ملتحقة  89 المكتبة مشاهدة في الشاشة محاضرة بعنوان )فنون احترام الآخرين(  22

 مكان الانعقاد تصنيف البرنامج البرنامج م
عدد 

المستفيد

 ين

 عمل المستفيد

 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة مشاهدة في الشاشة محاضرة عن مكارم الأخلاق وأهميتها وفوائدها  1

 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة مشاهدة في الشاشة برنامج بعنوان )إنما بعثت لأ تمم مكارم الأخلاق(  2

محاضرة بعنوان الاخلاق وأسباب أنهيارها وسبل   3

 النهوض بها
 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة مشاهدة في الشاشة

 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة الاستاذة جميلة معرفة الله   4

 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة مشاهدة في الشاشة محاضرة بعنوان )أغسل قلبك(  5

 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة اهدة في الشاشةمش محاضرة بعنوان )وجوه مستبشره(  6

 ملتحق –ملتحقة  150 بدروم المدرسة الأستاذة دليلة  مناصرة غزة محاضرة بعنوان   7

 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة مشاهدة في الشاشة محاضرة بعنوان الاستعداد للسنة الجديدة   8

 ملتحق –ملتحقة  140 المكتبة شةمشاهدة في الشا محاضرة بعنوان )تعريف الاحسان وأنواعه(  9

 ملتحق –ملتحقة  89 المكتبة مشاهدة في الشاشة )الاحترام وأهمية في الإسلام( محاضرة بعنوان  10

 ملتحق –ملتحقة  89 المكتبة مشاهدة في الشاشة أكتوبر( 14محاضرة بعنوان )عيد   11
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 ملتحق –ملتحقة  55 كتبةالم مشاهدة في الشاشة محاضرة عن مكارم الأخلاق وأهميتها وفوائدها  12

 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة مشاهدة في الشاشة تمم مكارم الأخلاق(برنامج بعنوان )إنما بعثت لأ  13

محاضرة بعنوان الاخلاق وأسباب أنهيارها وسبل   14

 النهوض بها
 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة مشاهدة في الشاشة

 ملتحق –تحقة مل 55 المكتبة الاستاذة جميلة معرفة الله   15

 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة مشاهدة في الشاشة محاضرة بعنوان )أغسل قلبك(  16

 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة مشاهدة في الشاشة محاضرة بعنوان )وجوه مستبشره(  17

 ملتحق –ملتحقة  150 بدروم المدرسة الأستاذة دليلة محاضرة بعنوان  حرب غزة وإسرائيل   18

الاستعداد للسنة الجديدة  محاضرة بعنوان  19

 وكيف اعمل لي خطة)
 ملتحق –ملتحقة  55 المكتبة مشاهدة في الشاشة

 ملتحق –ملتحقة  140 المكتبة مشاهدة في الشاشة محاضرة بعنوان )تعريف الاحسان وأنواعه(  20

 ملتحق –ملتحقة  89 المكتبة مشاهدة في الشاشة محاضرة بعنوان)الاحترام وأهمية في الإسلام(  21

 مكان الانعقاد تصنيف البرنامج البرنامج م
عدد 

المستفيدي

 ن

 عمل المستفيد

 ملتحقة 35 اب -دار الوفاء  محاضرة الاحترام المتبادل   1

 ملتحقة 35 اب -دار الوفاء  محاضرة الأخلاق  2

 ملتحقة 100 مؤسسة الرحمة TV مشاهدة محاضرة بين الخوف والرجاء  3

 ملتحقة 100 مؤسسة الرحمة TVمشاهدة  من هو رسول الله   4

 ملتحقة 100 مؤسسة الرحمة TVمشاهدة  يقيني بالله إيماني  5

 ملتحقة 100 مؤسسة الرحمة TVمشاهدة  مع الله الخلوة  6

 ملتحق –ملتحقة  100 مؤسسة الرحمة TVمشاهدة  نهاية السعداء  7

 ملتحقة 100 مؤسسة الرحمة TVمشاهدة  نين مصير المؤم  8

 ملتحقة 100 مؤسسة الرحمة TVمشاهدة  السعادة في الجنة    9

 ملتحقة 100 مؤسسة الرحمة TVمشاهدة  ماهي رسالتك أيها الانسان  10

 ملتحقة 100 مؤسسة الرحمة TVمشاهدة  الشيطانمداخل   11
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رحلات الترفيهية هي نشاط مفيد وممتع يمكن أن يساهم في تحسين الصحة والسعادة والعلاقات الاجتماعية ال

  للأفراد والمجتمعات

 :للرحلات الترفيهية أهمية كبيرة على الفرد والمجتمع، فهي تساهم في تحقيق العديد من الأهداف، منهاو 

 الترويح عن النفس،  تنمية المهارات الحياتية،  تنمية المعرفة والثقافة،  لتخفيف من الضغوط النفسيةا

 والاستمتاع

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ملتحقة 100 مؤسسة الرحمة TV مشاهدة واحات الايمان  12

  العدد    المكان  البيان  م

 -زين المتمي -الأوائل  رحلة ترفيهية الى فن سيتي )   1

 المشاركين في البرامج (
 55 فن سيتي

 74  زرعة فاملي باركم رحلة الى مرزعة فاملي بارك للعيال  2

 37 لجرفيمطعم ا رحلة ترفيهية للشقة المتميزة   3

 130 المحتف الجيولوجي المحتف الجيولوجيرحلة تعليمية الى   4

 رحلة الى مرزعة فاملي بارك للبنات  5

 
 185 مرزعة فاملي

 رحلة الشقة المتميزة   6
-الشلال -مطعم ريماس

 حراز كافي
15 

الجمهوري لزيارة رحلة مجتمعية الى مستشفى   7

 مرض ى الحروق والسرطان 
 30 مستشفى الجمهوري

 30 بني مطر  رحلة ترفيهية للموظفات الى بني مطر   8
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ــــند  م ــــ ـــــ   البـــ
 عدد الايتام

2023 

 رعدد الأس

2023 

 ـــــ 530 مشروع بناء مركز التدريب والتأهيل   1

   تركيب بوابة فاصلة لمبنى الأولاد   2

 450 530  توزيع المواد الغذائية  3

 84 - توزيع المواد الغذائية للكادر الوظيفي  4

 84 530 المبارك(الفطر  )عيدتوزيع عيدية   5

 84 530 المبارك( للكادر الوظيفيالفطر  )عيدتوزيع عيدية   6

 99 530 توزيع تمور   7

 450 530 ينتوزيع كسوة العيد  8

 185 530 توزيع لحوم الأضاحي  9

 140 530 توزيع بطانيات الشتاء  10

 - - توزيع فرش أسفنج    11

 136 530 كسوة الشتاء توزيع   12

 ــــــ 341 دروس تقوية  13

 ــــــ 450 تعليم القرآن الكريم  14

 40 32 الخياطة والتطريز والأشغال اليدوية  15

 250 1100 توزيع حقيبة مدرسية  16

 ــــــ 530 المي لليتيماليوم الع  17

 ــــــ 530 مشروع المنظومة  18

 450 530 ةالمدرسي ةمشروع الحقيب  19

 ــــــ 530 لحوم الاضاحي   20

 ــــــ 530 مشروع الورشة   21
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  يتيماليوم العالمي للفعالية مهرجان  . 

 .فعالية اليوم المفتوح ثاني خميس من كل شهر 

  .فعالية اليوم العالمي للتطوع، واليوم الوطني للنظافة 

 .فعالية استقبال رمضان المبارك 

  .فعالية المولد النبوي الشريف 

  م.2023تكريم المتميزين والمتميزات لعام فعالية 

  في مؤسسة الرحمةلتحقات الم واحدة منحفل زفاف. 

 الية اليوم العالمي للجودة .فع 

  ندوة بعنوان المؤسسة وبنائها المؤسس ي والتمكين الاقتصادي 

  اللقاء الطبي الإستشاري الثالث للمؤسسة 

 اجتماع المؤسسة مع إستشاري الجودة  -1

 اجتماع الهيئة الإدارية مع إستشاري العمل الإداري  -2

 ع الموظفين مع الإدارة العليا اجتما -3

 لقاء المتطوعين  -4

   اللقاء الطبي الاستشاري الثالث -5
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في إطار العلاقات المتميزة بين المؤسسسسسسة والمؤسسسسسسات الحكومية والمنظمات الدولية والمحلية، زار المؤسسسسسسة العديد من ال سسخصسسيات 

 هم:الهامة من تلك المؤسسات والمنظمات من
 

 الجهة  الإسم  م

 والسكانالعامة وزير الصحة  المتوكل هد/ط  1

 رئيس مصلحة الضرائب الجرموزي حمد محمدأ عبدالجبار  2

 نائب وزير الصحة مطهر عياش المروى  3

 الصحة للطب العلاجي وزارةوكيل  على جحاف  4

 الداخليةوكيل وزاره  عبدالباري عبدالله الطالب  5

 ئيس جامعة الأندلس ر  أحمد محمد برقعان   6

 مدير عام الاختبارات حميد ناصر غثامة  7

 أمين العاصمة  حمود عباد   8

 عضو مجلس الشورى خالد المداني   9

 مدير مديرية السبعين  محمد الوشلي   10

 مدير عام المناهج لوزارة التعليم الفني  محمد محمد الهندي   11

 والأجنبية مدير عام الشوؤن العربية الكبس ي حمد عبداللهأ  12

 جامعة صنعاء  – عميد كلية الطب عبدالروف الشوكاني  13

 وزارة العدل  –بالأمانة مدير المحكمة التجارية  عمار احمد الوزير  14

 وزارة الداخلية  ناصر على ناصر الحملي  15

 يحيى الزعكري   16
 – والمجتمع المدني ائب رئيس لجنه الحقوق ن

 مجلس الشورى 

 لماء والمتعلمين دائرة الع علي البنوس   17
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 يكتسب مفهوم تمويل العمل الخيري أهمية 
 
من النفقات و كبيرة لتنمية موارد وذلك بتخفيض المصاريف  كبيرة تفتح آفاقا

التي تجعل من عملائها ليسوا فقط لة و تقليص النفقات وزيادة العائد بطريقة فعاناحية وزيادة الدخل من ناحية أخرى عن 

وذلك من خلال التدريب والتأهيل القائم  ولكن تجعلهم في آن واحد مصدرا لتمويل الأنشطة مواردها،مستفيدين من 

 تضافر الجهود للحصول على الدعم المادي والعيني وخاصة في المجتمع اليمني 
 
 .بالمؤسسة ولكن من الصعب جدا

 

الأفراد و وهي القطاع الحكومي والعام والقطاع الخاص والقطاع التعاوني والقطاع الأهلي  المختلفة،تشكل قطاعات المجتمع 

 حيث كل أفراد في المجتمع يساهم في هذا العمل.

 :القطاع الحكومي -1

 الشئون الاجتماعية والعمل بقرار من رئاسة الجمهورية  -

  تليمن     -مصلحة الواجبات               -   مصلحة الضرائب          -

 :لقطاع الخاصا -2

 الشركات والمؤسسات الخاصة والعامة -

 المدارس الأهلية والحكومية-الإفراد - المستشفيات العام والخاص -إيرادات الأموال في البنوك  -
 

 :الزكــاة - 3

 } فريضة من الله سبحانه وتعالى للمؤسسة كونها تعتبر الزكاة أهم مصدر من المصادر المالية الرافدة والداعمة
ْ
قِيمُوا

َ
وَأ

 
ُ
عْمَل
َ
َ بِمَا ت

ه
ِ إِنَّ اللّ

ه
جِدُوهُ عِندَ اللّ

َ
يْرٍ ت
َ
نْ خ ِ م مه

ُ
نفُسِك

َ
 لأ
ْ
مُوا ِ
 وَمَا تُقَده

َ
اة
َ
ك  الزَّ
ْ
 وَآتُوا

َ
ة
َ
لا فالزكاة لما لها من  110بَصِيرٌ{ البقرةونَ الصَّ

ير الأموال وعدم وتدو  الاجتماعيبشكل عام بالإضافة إلى الدور  الإسلامي والمسلمي المجتمع دور كبير في إعادة توزيع الثروة ف

 وترد على فقرائهم أغنياهممن  تؤخذاكتنازها فهي 

 :الصدقــات -4

أو  يالمؤسسة الصدقات وكفارة اليمين                 سواء بمبلغ نقدتأتي بالمرتبة الثانية بعد الزكاة من حيث الأهمية في 

ومشاركة ب وتعالى وتكفير للذنو  الله سبحانه يخرجها الناس بشكل اختياري وتقرب إلى بإطعام اليتيمات والأيتام التي

 .تمر به من محن وكوارث فيماللإنسانية 

 

 :الأوقــاف -5

 العمل الذي لا ينقطع بعد موت أبن أدم. -

 إيرادات الإنتاج:- 6

 د، معاوز، لوح تراثية.إيراد بيع ملابس صلاة، أكفان، سجا -
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   -  

 القطاع الخاص القطاع الحكومي م
الزكاة والصدقات     

 والوقف
 المصادر الدولية جإيرادات الإنتا

1  
الاجتماعية  الشؤون

 والعمل بقرار من 

 رئاسة الجمهورية

والمؤسسات الشركات 

 والعامة الخاصة

أهم مصدر منالزكاة   

ر المالية الرافدةالمصاد  

 والداعم للمؤسسة

إيراد بيع ملابس 

 صلاة
 سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس

 مصلحة الضرائب.  2
إيرادات الأموال في 

 البنوك

 الصدقات وكفارة اليمين

 سواء بمبلغ نقدي أو

الأيتامبإطعام   

أكفانإيراد بيع   سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس 

 الزكاة هيئة   3
المستشفيات العام 

 والخاص

العمل الذي لا ينقطع بعد 

ن أدمموت أب  
سجادإيراد بيع   سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس 

 تليمن  4
المدارس الأهلية 

 والحكومية
معاوز إيراد بيع  سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس  سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس 

لوح تراثيةإيراد بيع  سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس الإفراد التربية والتعليم وزارة   5  سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس 

 وقاف الأ وزارة   6
 سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس

 مصاريف الرعاية والإيواء الخاصة بمؤسسة الرحمة للتنمية الإنسانية   م

 وتجهيزاتأثاث  )بترول، ديزل(محروقات  مصروف اليد المواد الغذائية  1

 الفواكهو  الخضار  2

 
 ب وتأهيلتدري صيانة وإصلاح وقطع غيار أدوات النظافة
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 ابط الفيس ر   :https://www.facebook.com/rahmafoundation 

  الإنستقرام   :https://www.instagram.com/alrahmafoundation/ 

 التويتر   : https://twitter.com/AlrahmaFoundat2 

 اليوتيوب  : https://www.youtube.com/@AlRahmaFoundation/videos 

  يميلالإ :  media.rahma@gmail.com  

    307776400- 210124777 – 733233833     :الأرقام 

 مصاريف الرعاية والإيواء الخاصة بمؤسسة الرحمة للتنمية الإنسانية   م

 احتفالات ومهرجانات. مكافئات وإكراميات. أدوات منزلية اللحوم  3

)المعاينات العمليات، الصحة   4

 (الفحوصات الأدوية
 غاز –كهرباء  –مياه 

مصاريف المشغل من أدوات 

 ومستلزمات الإنتاج
 ضيافة وهدايا

التعليم )الحقيبة المدرسية، الزي   5

 خ(ال المدرسية، الدفاتر والأقلام ....
 مصاريف بنكية مواصلات وتنقلات مصاريف حلاقة الأولاد

 مصاريف دعائية. اتصالات وانترنت. مصاريف الأنشطة. كسوة  6

7 
 أصول 

https://www.facebook.com/rahmafoundation
https://www.instagram.com/alrahmafoundation/
https://twitter.com/AlrahmaFoundat2
https://www.youtube.com/@AlRahmaFoundation/videos
mailto:media.rahma@gmail.com

